Da Vinci-Zentrum-RheinRuhr

Neuro-mentale Medizin = kausale Stresstherapie = Gesundheitscoaching = Performance-Management (’

= WAZ-Artikel vom 10.Juni 2008

Pressespiegel

Kurse gegen den Stress

Von Bettina Kutzner

Stress kennt jeder — mehr oder
weniger. Stress ist eine natiirli-
che Reaktion des Korpers auf

Druck, Anspannung, Uberfor- .

derung. Stress wird - hiufig
auch als ,moderne Seuche”
bezeichnet, denn lange galt
(hausgemachter) Stress bei
Leistungstragern geradezu als

" chic. An den korperlichen Fol-

gen von Stress, dem nicht im-
mer nur ein grofes, belasten-
des Ereignis, sondern auch et-
liche kleine zugrunde liegen
konnen, leiden heute viele.
Manager, Malocher, Miitter
trifft das ,,Burnout-Syndrom?”,
die totale Erschopfung.
Moglichst vorher will die
neuro-mentale Medizin ein-
greifen, um mit modernen An-
ti-Stress-Techniken eine An-
derung der Denk- und Verhal-
tensmuster zu erreichen, die
sich vor der korperlichen
Stress-Reaktion  ereignen.
Nach diesem Prinzip arbeitet
auch das neue Miilheimer Da-
Vinci-Zentrum-RheinRuhr,
daskiirzlich in der Kimpchen-
straRe 31 seine Ridume bezo-
gen hat. Nach den Sommerfe-
rien soll das Kursprogramm

Kurs-Inhalte

Anti-Stress-Kurse bestehen
aus vier mal zwei Stunden,
klaren dber Stress auf und
vermitteln Methoden, um
Stress reduzieren zu kénnen.
%> 8484-6920; info@davinci-
zentrum-rheinruhr.de
www.mentale-medizin.de

Neues Zentrum will mit Methoden der neuro-mentalen Medizin moderne

Anti-Stress-Techniken vermitteln. Kurse von Krankenkassen zertifiziert

zur Stresshewiltigung starten.
Die Kurse ,Strategien gegen
Stress”, die das Da-Vinci-
Zentrum anbieten wird, seien
inzwischen von den Kranken-
kassen zertifiziert worden.
Wasbedeute, dass die gesetzli-
chen Kassen einen Teil der
Kosten fiir ihre Versicherten
iiberndhmen, erldutert Stress-
therapeut Bernd Riekenbrock,
der gemeinsam mit seinen Kol-
leginnen Gabriele Mos und
Susan Henke das Institut fiir
neuro-mentale Medizin und
Stresstherapie betreibt. Dr.
Henke ist Facharztin fiir Neu-
rologie und wird die Kurse lei-
ten, die maximal zwolf Teil-
nehmer aufnehmen sollen.
Riekenbrock, der als Unter-
nehmensberater  gearbeitet
hat, ist spezialisiert auf das
Coaching von Managern und
Fiithrungskriften bei  der
Stressproblematik. , Firmen
haben heute ein Interesse da-
ran, dass den Leuten geholfen
wird. Und nicht daran, dass sie
langer ausfallen,” ist er iiber-
zeugt. Die Wettbewerbsfihig-
keit werde heute in der globa-
len Welt durch die Leistungs-
fahigkeit der Mitarbeiter be-
stimmt. Wobei er betont, dass
sich auch das Einzelcoaching
nicht nur an Menschen richtet,
die bereits korperliche Stress-
Symptome haben, sondern
auch préventiv arbeitet. ,,Man
erlernt ja Methoden, um sich
vor Stress zu schiitzen”, er-
Kklért er. Denn auch ein Burn-
outbahne sich langsam an. Fiir
ein Einzelcoaching werden
acht bis zwolf Stunden einkal-
kuliert. ,Wir vertiefen nicht

g

Dem Stress keine Chance geben wollen die Stresstherapeuten Gabriele Mos, Bernd Rie-

kenbrock, Dr. Susan Henke (von links).

das Problem, wir wollen aus
dem Problembereich schnell
in den Losungsbereich. Das al-
lein schafft schon Souveréni-
tdt,” erldutert Dr. Henke die

Arbeitsweise. Erlernt werden
soll etwa, wie man sich ge-
danklich auf eine Situation
einstellen kann und dann an-
ders damit umgeht, um negati-
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ve Reaktionen zu vermeiden.
Henke: ,,Den Druck kann man
nicht umgehen, aber die Ein-
stellung. Und: Ohne Druck
sind wir alle leistungsfdhiger.”



